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Vision y Mision

Ser una institucion reconocida en el sector solidario, que propenda por el bienestar y desarrollo de los asociados y sus
familias, por la generacion de capital social; competitiva en productos y servicios para satisfacer las necesidades de la
comunidad

Contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de los Asociados y sus familias, mediante la prestacion de servicios
integrales y comercializar productos competitivos que generen beneficios a la comunidad. Principios y Valores
Cooperativos.

VALOR: &ldquo;Valor significa literalmente algo que tiene un precio, que es querido, que de mucha estima o que
vale la pena, consiguientemente, algo por lo que uno esta dispuesto a sufrir 0 a sacrificarse, algo que es
mas razon de vivir y, si fuera preciso para morir&rdquo;.

&ldquo;Los valores proporcionan motivos. Dan identidad a la persona, le ponen funciones, nombre, caracter. Los
valores son algo que ocupa el centro de la propia vida, marcando su extension y profundidad&rdquo;

Principio Cooperativo Descripcion 1. Adhesion Voluntaria Y
Abierta Las cooperativas son organizaciones voluntarias y abiertas a todas las personas capaces de
utilizar sus servicios y dispuestos a aceptar las responsabilidades de sus asociados, sin discriminacion
social, politica, religiosa, racial o de sexo. 2. Gestion Democratica Por Parte de los
Asociados Las cooperativas son organizaciones administrativas democraticamente por los asociados,
los cuales participan activamente en la fijacion de politicas y la toma de decisiones. Los hombres y las
mujeres elegidos para representar y administrar las cooperativas son responsables ante los
asociados. 3. Participacién Economica de los Asociados Los asociados contribuyen
equitativamente al patrimonio de sus cooperativas y la administracion de manera democratica. Por lo
menos parte del patrimonio es de propiedad comun de la Cooperativa. 4 . Autonomia E
Independencia Las cooperativas son organizaciones auténomas de autoayuda, administradas por
sus asociados. Si firman acuerdos con otras organizaciones, incluidos los gobiernos o si se consiguen
recursos de fuentes externas, lo hacen en términos que aseguren la administracion democratica por
parte de los asociados y mantengan su autonomia. 5. Educacion, Capacitacion E Informacion
Las cooperativas proporcionan educacion y capacitacion a los asociados, representantes elegidos,
directivos y empleados para que puedan contribuir de manera eficaz al desarrollo de sus cooperativas.
Informan a la comunidad especialmente a los jévenes y lideres de opinion acerca de la naturaleza y
beneficios de la Cooperativa. 6. Cooperacién Entre Cooperativas Las cooperativas sirven
a sus asociados lo mas eficazmente posible y fortalecen el movimiento cooperativo trabajando
conjuntamente mediante estructuras locales, nacionales, regionales e internacionales. 7.
Interés Por La Comunidad Las cooperativas trabajan para conseguir el desarrollo de sus
comunidades a través de politicas aprobadas por sus asociados. Valor
Descripcion Democracia Direccién y Administracion de la cooperativa en menos de sus
asociados con base en la igualdad.
Los asociados seran simultaneamente los aportantes y los gestores de la empresa cooperativa.
Honestidad Conceptos que vinculan convicciones y actividades relacionadas con
honradez, decencia, franqueza, aplicadas a la empresa cooperativa en las finanzas, los precios, las pesas
y medidas, la verdad en los informes y estados financieros.
Es el valor mas importante para el cooperativismo. Las empresas solidarias deben ser
transparentes, diafanas, justas y razonables.
Ayuda Mutua El asociado no puede ser el sujeto pasivo de la accion benéfica
de otros, sino el participe activo para el mejoramiento de su propio destino.
En este valor se fundamenta el cooperativismo y es el mas conocido e identificable. Es un valor
basico que pertenece a la naturaleza del movimiento, basado en la autoayuda.
Equidad Caracteristica particular de la justicia que estad mas alla
de formalismos simplistas. Solidaridad Caracteristica sobresaliente del sistema
cooperativo que se manifiesta cuando los esfuerzos colectivos que supone la participacion de todos.
Apertura Responsabilidad Significa asumir las propias
responsabilidades en la conduccién de las cooperativas y no delegarlas a personas ajenas.
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