
 
 

INFORME DIRECTORA EJECUTIVA 
FUNDACION COPSERVIR 

Segunda Asamblea General 
 
Santiago de Cali, febrero 1 de 2010 
 
Señores; 
 
Socios Fundadores Fundación Copservir 
Miembros de Junta Directiva 
Señor Revisor Fiscal 
Señora Contadora 
 
Cordial Saludo; 
 
 La Responsabilidad Social es la capacidad de respuesta que tiene una empresa o 
una entidad, frente a los efectos e implicaciones de sus acciones sobre los 
diferentes grupos con los que se relaciona.   De esta forma las empresas son 
socialmente responsables cuando las actividades que realiza se orientan a la 
satisfacción de las necesidades y expectativas de sus miembros, de la sociedad y 
de quienes se benefician de su actividad comercial, así como también, al 
cuidado y preservación del entorno. 
 
Escenario Social. 
 
hace referencia a los aspectos que vinculan el quehacer de la organización con 
el contexto social en el que actúa, de modo que le permita contribuir a la calidad 
de vida y el bienestar de la sociedad. 
 
Siguiendo estos lineamientos nuestra Cooperativa a través de su 
Fundación lidera procesos de inclusión social centrados en la 
responsabilidad y el sentido de compartir con los colombianos a 
manera  de retribución, por permitirnos un desarrollo comercial, 
empresarial y cooperativo que solo con su apoyo, credibilidad y 
confianza hemos podido lograr. 
 
La fundación Copservir, cumple un año y 4 meses de funcionamiento, 
tiempo en el que hemos liderado con éxito  el desarrollo de una serie de 
actividades que nos deben llenar de satisfacción, no solo desde el 
aspecto empresarial sino como seres humanos consientes de la máxima 
que nos llama a reflexionar sobre vivir para servir como sentido de la 
vida. 
 
Como Directora Ejecutiva, he asumido la gran responsabilidad de sacar 
adelante en compañía y con el apoyo de cada uno de ustedes este 
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proyecto que es un verdadero reto, el cual pueden estar seguros he 
afrontado cada día con gran sentido de compromiso y transparencia, 
que según evaluaciones de los miembros de esta asamblea seguiré 
haciéndolo con mucho ahínco y empeño, ya que soy la primera 
convencida que es a través de nuestra fundación es como podremos 
también, enfrentar la gran batalla diaria de fortalecer nuestra imagen 
institucional y dar así un vuelco a la forma como cada persona nos 
percibe; siendo una verdadera empresa que aporta a la construcción 
de un país mejor y a una sociedad mostrando interés en estar  cada vez 
más comprometida con la necesidad de los que están a nuestro 
alrededor. 
 

• Desarrollo de actividades: 
 
Que ayudas otorgamos  

• Donaciones para manutención de Fundaciones y Familias independientes 
(alimentos, pago se servicios etc.)  

• Entrega de Regalos de navidad  
• Entrega de Ropa en la navidad  
• Donación de elementos hospitalarios (sillas de ruedas, Camas 

hospitalarias)  
• Entrega de Medicamentos  
• Pago de tratamientos médicos  
• Pago de gastos de Educación (útiles esclares, pensiones y matriculas)  
• Desarrollo de programas de prevención y formación (Talleres; charlas)  
• Asesoría sicológica (beneficiarios VIH)  
• Visitas domiciliarias de apoyo a familias (estudio para otorgar beneficio)  
• Campañas de prevención (campaña “Dale tu mano a la vida”)  
• Jornadas de Salud  
• Eventos recreativos  
• Apoyo al Deporte  
• Recreación  
• Apoyo a los Adultos mayores 
• Actividades Centros de reclusión (B/manga, B/rranquilla, Cali y Bogotá) 

 

Campañas 2009 (salud) 

• Mano al Pecho 

• En tus manos está el resultado 

• Participación semana de la Salud (asociados) 

• Jornadas de salud (Cárceles B/manga, B/rranquilla, Bogotá, 

Cali) 

• Caminata Yo soy sobreviviente de cáncer 

• Asistencia medica (pasto/ pacientes VIH) 
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• Total personas Beneficiadas: 7.000 

 
• Actividades promocionales:  (Video, Venta de manillas, afiches, 

pendones, correo a puntos de venta, participación en reuniones) 
• Total Poblaciones Beneficiadas: 35 
• inversión año 2009: $188.357.834 
• Total Recaudos 2009: $216.032.916 (crecimiento de 15%) 
• Ingresos generados por la fundación (venta lazos campaña niños 

con cáncer / manillas aniversario) $5.105.400 
• Convenios: Laboratorios Ángel / Asociación Colombia Saludable 
 
 
Presupuesto Inversión 2010: $243.100.000 
 

 
MONICA LUNA CATAÑO 

Directora Ejecutiva 
Fundación Copservir 
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